Alternative a la majorité sortante, nous sommes attachés aux valeurs républicaines, a la laicité et
conscients de la nécessité du changement.
Nous avons choisi de nous présenter sur une liste sans étiquette pour mieux associer nos multiples
sensibilités au service de I’intérét général.

Pour que Canéjan devienne la commune ol nous ayons le plaisir de vivre :

Dynamiser les centres du Bourg et de la House en développant les commerces

Créer des comités de quartiers qui permettent un véritable échange entre les habitants et leur
municipalité, pour une vie publique véritablement transparente et participative

Refondre le Plan Local d’Urbanisme (PLU), afin d'obtenir une harmonie entre habitat, zones
d’activités, espaces agricoles et espaces verts, en s’appuyant sur les comités de quartier
Penser un Plan de Déplacement Urbain (PDU) qui privilégie transports alternatifs et
transport en commun

Mettre en place une vraie politique familiale : assouplissement des horaires de l'accueil
périscolaire, mise en place d'une aide aux devoirs .

Appliquer la réglementation sur I’introduction du BIO dans la restauration scolaire
Aménager les temps d’activité périscolaire en concertation entre les enseignants, les parents
et les associations

Vérifier la pertinence de toutes les délégations de contrats donnés en gestion au privé
(gestion de I’eau et des déchets...) par la commune et la communauté de communes ;
rechercher la diminution des cofits tout en veillant & obtenir un service de qualité

Travailler avec les services fiscaux sur une harmonisation des taxes foncieres et d’habitation
de la commune

Mettre en place des actions innovantes en faveur des énergies renouvelables et des
économies d’énergie, tant pour les habitants que pour les batiments communaux de mani€re
concertée

Gérer la municipalité et la communauté de communes de facon rigoureuse et en rendre
compte de fagon claire. Rendre accessibles tous les documents publics

Faire de la Communauté des Communes (CC) un véritable outil qui permette la mise en
commun des moyens afin de réduire les coiits

Présenter et expliquer aux Canéjanais les domaines de compétence de la CC et leur donner
acces a tous les documents publics
Renforcer les compétences de la CC pour assurer son avenir

Venez nombreux 2 a mtre réunion publique
~ Vendredi 21 mars 2014 a 20 kemes é la Chénaie du C@mmeau
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Ancien Conseiller Municipal de Canéjan - Retraité
Responsable ressources humaines — SIVU
Professeur des écoles

Infirmiére retraitée

Informaticien

Retraitée

Militaire retraité

Responsable associative

Douanier

Assistante de gestion administrative
Aide-soignant

Retraitée

Conseil des Sages - Retraité de La Poste
Commercante 2 Canéjan

Professeur des écoles retraité

Editeur universitaire retraitée

Retraité aéronautique

Assistante maternelle

Technicien qualifié

Retraitée France Télécom

Commerc¢ant a Canéjan

Contrdleur de gestion

Militaire retraité

Employée de maison

Etudiant

Auxiliaire de puériculture

Employé municipal

Aide Auxiliaire

Technicien
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